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СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ КАЗЫМ
БЕЛОЯРСКИЙ РАЙОН

ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ – ЮГРА

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КАЗЫМ                                                                                                                 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 31 марта 2023 года                                                                                                        № 30 
О внесении изменений в приложения 1, 2 к постановлению главы  
сельского поселения Казым от 29 февраля  2008 года № 14
П о с т а н о в л я ю:
1. Внести в приложение 1 «Размеры должностных окладов рабочих, работающих в администрации сельского поселения Казым» к постановлению главы  сельского поселения Казым от 29 февраля 2008 года № 14 «Об оплате труда и социальной защищенности рабочих, работающих в администрации сельского поселения» (далее – постановление) изменение, изложив его в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Внести в приложение 2 «Положение о размерах ежемесячных и иных дополнительных выплат и порядке их осуществления рабочим, работающим в администрации сельского поселения Казым» (далее - Положение) к постановлению следующие изменения:

1) в пункте 2.1 раздела 2 «Текущее премирование» число «450» заменить числом «150»;

            2)  раздел 4.1 «Премия по результатам работы за квартал» признать утратившим силу;

3) в разделе 5 «Премирование рабочих по результатам работы за год»:

а) пункт 5.2 изложить в следующей редакции:
   «5.2. Премия по результатам работы за год выплачивается в размере трех должностных окладов, исходя из размеров должностных окладов, установленных по состоянию на 31 декабря года, за который производится расчет премии.»;
   б) пункт 5.4 признать утратившим силу;
   в) пункт 5.7 изложить в следующей редакции:
   «5.7. Рабочим, работавшим в администрации сельского поселения Казым, с которыми трудовой договор расторгнут или прекращен в течение календарного года, выплата премии по результатам работы за год производится за фактически отработанное время, за исключением случаев, указанных в абзаце втором настоящего пункта.

Рабочим, работавшим в администрации сельского поселения Казым, с которыми трудовой договор расторгнут в течение года по инициативе работодателя за совершение виновных действий, премия по результатам работы за год не выплачивается.

Рабочие, работавшие в администрации сельского поселения Казым, уволившиеся в течение года, за который производится выплата премии по результатам работы за год, представляют в администрацию сельского поселения Казым заявления о перечислении премии по результатам работы за год с указанием банковских реквизитов.»;

4) дополнить разделами 5.1 и 5.2 следующего содержания:

«5.1. Районный коэффициент к заработной плате за работу

в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях

         Районный коэффициент к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностям выплачивается рабочим, работающим в администрации сельского поселения Казым, и устанавливается в соответствии с законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами сельского поселения Казым.

5.2. Ежемесячная процентная надбавка за работу в районах

Крайнего Севера и приравненных к ним местностях

Ежемесячная процентная надбавка за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях выплачивается рабочим, работающим в администрации сельского поселения Казым, и устанавливается в соответствии с законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами сельского поселения Казым.»;
5) пункт 6.2 раздела 6 «Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска» изложить в следующей редакции:

«6.2. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска устанавливается в размере одного месячного фонда оплаты труда.»;
6) приложения 3, 4 к Положению признать утратившими силу.
3. Опубликовать настоящее постановление в бюллетене «Официальный вестник сельского поселения Казым».

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования, но не ранее 1 июня 2023 года. 
 5. Контроль за выполнением постановления 
- заместителя главы муниципального образования, заведующего сектором организационной деятельности администрации сельского поселения Казым 

В.Н. Бочкареву;

- главного бухгалтера администрации сельского поселения Казым М.А.Солодкову. 

Глава сельского поселения Казым        
                                                       А.Х.Назырова

ПРИЛОЖЕНИЕ  
к постановлению администрации
сельского поселения Казым
от 31 марта 2023 года № 30
ПРИЛОЖЕНИЕ 1

к постановлению главы 

сельского поселения Казым
от 29 февраля 2008 года № 14 

Р А З М Е Р Ы

должностных окладов рабочих, работающих
в администрации сельского поселения Казым
	№ 
п/п
	Наименование должностей
	Должностной оклад 

(руб.)

	1
	Водитель                                                 
	10700

	2
	Уборщик служебных помещений                              
	12308


                                                              _____________

